Prefeitura Municipal de Santo Antonio do Jardim
Estado de Sao Paulo

Rua Presidente Alvares Florence, 373 — Centro
Fone/Fax: (19) 3654-1204/3654-1200
CNPIJ: 45.739.091/0001-10

LEI 3.001 DE 12 DE SETEMBRO DE 2016.

“Dispoe sobre a estrutura e organizacdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social; atribuiu
ao Conselho Municipal de Assisténcia Social a funcdo de Controle Social do Programa Bolsa
Familia e da outras providéncias.”

O Prefeito Municipal de Santo Antonio do Jardim, Estado de
Séo Paulo, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas por lei;

Faco saber que a Cimara Municipal de Santo Anténio do
Jardim aprovou e eu sanciono € promulgo a seguinte Lei:

CAPITULO I
DA NATUREZA E FINALIDADE

Art. 1°. O Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS),
instancia deliberativa do sistema descentralizado e participativo da Assisténcia Social do
Municipio de Santo Antoénio do Jardim, de cardter permanente e de composicdo paritaria,
responsavel pela coordenacdo da Politica Municipal de Assisténcia Social, passara a funcionar
de acordo com esta Lei, ap0s sua promulgacao.

Paragrafo iinico. O CMAS ¢ vinculado ao Departamento de
Promocgao Social e Habitacdo, o qual lhe darda apoio administrativo, assegurando dotagao or-
gamentdria propria, prestando apoio técnico necessdrio ao seu funcionamento, garantindo
recursos materiais, humanos e financeiros, arcando com despesas de passagens, traslados,
alimentacao e hospedagem dos conselheiros, tanto do governo como da sociedade civil, quando
estiverem no exercicio de suas atribuicoes.

Art. 2°. O Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS)
tem a finalidade de deliberar, acompanhar, avaliar e exercer o controle sobre a Politica de
Assisténcia Social, em dmbito municipal.

§ 1° As acoes deliberativas/reguladoras sao aquelas que
estabelecem, por meio de resolucdes, as acOes da assisténcia social, contribuindo para a
continuacdo do processo de implantacdo do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS e da
Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS;
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§ 2° As acoes de acompanhamento e avaliacdo devem ser dire-
cionadas as atividades e aos servicos prestados pelas entidades e organizacoes de assisténcia
social pablicas e privadas, e advém da competéncia de formular recomendagoes e orientagoes
aos integrantes do sistema descentralizado de assisténcia social.

§ 3° O controle social é o exercicio democritico de
acompanhamento da gestdo e avaliacdo da Politica de Assisténcia Social, do Plano Plurianual
de Assisténcia Social e dos recursos financeiros destinados a sua implementacdo, sendo uma
das formas de exercicio desse controle zelar pela ampliacao e qualidade da rede de servicos
socioassistenciais para todos os destinatarios da Politica.

CAPITULO II

SECAO 1
DAS ATRIBUICOES

Art. 3°. Sao atribuicoes do Conselho Municipal de Assisténcia
Social (CMAS):

I - Elaborar e aprovar seu regimento interno € o conjunto de
normas administrativas definidos pelo Conselho, com o objetivo de orientar o seu
funcionamento;

I - Aprovar a politica municipal de assisténcia social,
elaborada em consondncia com a politica nacional e estadual de assisténcia social na
perspectiva do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) e as diretrizes estabelecidas pelas
Conferéncias de Assisténcia Social, podendo contribuir nos diferentes estigios de sua
formulacao;

III - Convocar a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social,
conforme as diretrizes estabelecidas pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS),
bem como aprovar as normas de funcionamento das mesmas, constituir a comissao
organizadora e 0 respectivo regimento interno;
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IV - Encaminhar as deliberacoes da conferéncia aos Orgaos
competentes e monitorar seus desdobramentos;

V - Acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestao de recursos, bem
como os ganhos sociais e 0 desempenho dos beneficios, rendas, servicos socioassistenciais,
programas e projetos aprovados nas Politicas de Assisténcia Social Nacional, Estadual e
Municipal,;

VI - Normatizar as acoes e regular a prestacao de servicos de
natureza puiblica e privada no campo da assisténcia social, no dmbito do municipio, exercendo
essas funcoes num relacionamento ativo e dindmico com os Orgaos gestores, resguardando-se
as respectivas competéncias;

VII - Aprovar o plano integrado de capacitacdo de recursos
humanos para a drea de assisténcia social, de acordo com as Normas Operacionais Bésicas do
Sistema Unico de Assisténcia Social (NOB/SUAS) e Recursos Humanos (NOB RH/SUAS);

VIII - Aprovar, acompanhar, avaliar e fiscalizar o Plano
Municipal de Assisténcia Social e acompanhar a sua execucao;

IX - Zelar pela implementacdo do SUAS, buscando suas
especificidades no dmbito municipal e efefiva participacao dos segmentos representativos dos
Conselhos;

X - Aprovar a proposta orcamentaria dos recursos destinados a
todas as acoes de assisténcia social, alocados no Fundo Municipal de Assisténcia Social
(FMAS);

XI - Aprovar os critérios de partilha de recursos, respeitando
os parametros adotados na LOAS e explicitar os indicadores de acompanhamento;

XII - Propor acoes que favorecam a interface e superem a
sobreposicao de programas, projetos, beneficios, rendas e servicos;
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XIIT - Inscrever e fiscalizar as entidades e organizagdes de
assisténcia social, bem como inscrever os servicos, programas, projetos, beneficios € as acoes
da assisténcia social, no ambito municipal;

XIV - Informar ao CNAS sobre 0 cancelamento de inscricao
das entidades e organizacOes de assisténcia social, a fim de que este adote as medidas cabiveis;

XV - Acompanhar o processo do pacto de gestao entre as
esferas nacional, estadual, do Distrito Federal e municipal, efetivadas na Comissao
Intergestores Tripartite (CIT) e Comissio Intergestores Bipartite (CIB), estabelecido na
NOB/SUAS e aprovar seu relatorio;

XVI - Divulgar e promover a defesa dos direitos
socioassistenciais;

XVII - Aprovar o Relatério Anual de Gestao;

XVIII — Estabelecer critérios para a destinacao dos beneficios
eventuais;

XIX — Orientar e controlar a administracio do Fundo
Municipal de Assisténcia Social;

XX - Acionar o Ministério Publico como instancia de defesa e
garantia de suas prerrogativas legais.

SECAO 11
DAS ATRIBUICOES COMO INSTANCIA DE CONTROLE SOCIAL - ICS DO
PROGRAMA BOLSA FAMILIA

Art. 4°. Fica atribuida ao Conselho Municipal de Assisténcia
Social - CMAS a funcao de realizar o controle social do Programa Bolsa Familia - PBF no
Municipio de Santo Antonio do Jardim.
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Pardgrafo unico: O Conselho Municipal de Assisténcia
Social, como instdncia de controle social do Programa Bolsa Familia, deve estimular a
integracao e a cooperacdo entre os demais conselhos setoriais existentes, bem como articular-se
com 08 mesmos, de maneira a acompanhar a oferta dos servicos de educacao e de saide, e o
atendimento prioritdrio as familias em maior grau de vulnerabilidade.

Art. 5°. A Instancia de Controle Social — ICS do Programa
Bolsa Familia tem como objetivos:

I - Exercer o acompanhamento da gestdo local do Programa
Bolsa Familia - PBF;

Il - Estimular e zelar pela participacao social no ambito do
Programa Bolsa Familia - PBF;

III - Fiscalizar e avaliar a execucao local do Programa Bolsa
Familia - PBF.

§ 1° Cabera ao Conselho Municipal de Assisténcia Social,
quando no exercicio da func@o de Instidncia de Controle Social do Programa Bolsa Familia, a
fim de realizar seus objetivos, sem detrimento de outras atribuicoes, as seguintes atividades:

I - No que se refere ao Cadastro Unico:

a) Contribuir para a constru¢ao e manutencao de um cadastro
qualificado, que reflita a realidade socioecondémica do municipio, ¢ assegure a fidedignidade
dos dados ¢ a equidade no acesso aos beneficios das politicas publicas voltadas para as pessoas
com menor renda;

b) Identificar os potenciais beneficidrios do PBF, sobretudo as
populacbes tradicionais € em situacdes especificas de vulnerabilidade, e aquelas que se
encontram em situacao de extrema pobreza, assim como propor ao poder publico municipal seu
cadastramento;
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¢) Conhecer os dados cadastrais dos beneficidrios do Programa
Bolsa Familia, periodicamente atualizados, sem prejuizo das implicagoes ético-legais relativas
ao uso da informacao;

d) Zelar pelo sigilo das informagdes pessoais contidas no
Cadastro Unico.

II - No que se refere a Gestao dos Beneficios:

a) Avaliar periodicamente, a relacao de beneficidrios do
Programa Bolsa Familia;

b) Acompanhar os atos de gestao de beneficios do Programa
Bolsa Familia e dos programas remanescentes realizados pelo gestor municipal.

Il - No que se refere ao Acompanhamento das
Condicionalidades:

a) Acompanhar a oferta por parte dos governos locais dos
servicos publicos necessarios para o cumprimento das condicionalidades pelas familias
beneficiarias;

b) Articular-se com os conselhos setoriais, satude e educagao,
existentes no municipio para a garantia da oferta dos servigos para o cumprimento das
condicionalidades;

¢) Conhecer a lista dos beneficiarios que nao cumpriram as
condicionalidades, periodicamente atualizada, sem prejuizo das implicacoes ético-legais
relativas ao uso da informacao;

d) Acompanhar e analisar o resultado ¢ as repercussoes do
acompanhamento do cumprimento de condicionalidades no municipio;
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e) Contribuir para o aperfeicoamento da rede de. protecio
social, estimulando o Poder Publico a acompanhar as familias com dificuldades no
cumprimento das condicionalidades.

IV - No que se refere aos Programas Complementares,
acompanhar e estimular a integracdo e a oferta de politicas puablicas que favorecam a
emancipacao das familias beneficiarias do PBF, em especial das familias em situacao de
descumprimento das condicionalidades, e que sejam articuladas entre os conselhos sectoriais
existentes no municipio, os entes federados e a sociedade civil.

V - No que se refere a Fiscalizacdo, Monitoramento e
Avaliacao do Programa Bolsa Familia:

a) Acompanhar e subsidiar a fiscalizacao e 0o monitoramento
da gestao do Programa e dos seguintes processos:

1 - de cadastramento;

2 - da oferta de servicos necessarios para o cumprimento das
condicionalidades pelas familias beneficidrias do Programa;

3 - de cumprimento das condicionalidades pelas familias
beneficiarias;

4 - de articulacio de acOes complementares para os
beneficiarios do Programa.

b) Exercer o controle social articulado com os fluxos,
procedimentos, instrumentos e metodologias de fiscalizacao dos 6rgaos de controle estatais;

c) Comunicar as instituicoes integrantes da Rede Publica de
Fiscalizacio do Programa Bolsa Familia (Ministérios Publicos Estaduais e Federal,
Controladoria Geral da Uniao e Tribunal de Contas da Uniao) e a Secretaria Nacional de Renda
de Cidadania do Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome a existéncia de
eventual irregularidade no que se refere a gestdo e execucdo local do Programa Bolsa Familia;
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d) Contribuir para a realizacao de avaliacOes e diagnodsticos
que permitam aferir a eficicia, efetividade e eficiéncia do Programa Bolsa Familia.

VI - No que se refere a participacao social:

a) Estimular a participacao comunitaria no acompanhamento
da execucao do PBF, em seu respectivo ambito administrativo;

b) Contribuir para a formulacdo e disseminacido de estratégias
de informacao a sociedade sobre o Programa.

VII - No que se refere a Capacitagao:

a) Identificar as necessidades de capacitacao de seus membros;

b) Auxiliar os Governos Federal, Estadual ¢ Municipal no
desenvolvimento de processos de capacitacio dos conselheiros das Instincias de Controle
Social e dos gestores municipais do PBF.

§ 2° A modificacio das competéncias impostas a ICS

Municipal, mesmo quando decorrente de deliberacao da propria ICS, estard condicionada as
prescricoes das normas que disciplinam o Programa Bolsa Familia e o Cadastro Unico.

SECAO 111
DO EXERCICIO DAS ATRIBUICOES
Art. 6°. Para o exercicio de suas atribuicoes, o Conselho
Municipal de Assisténcia Social (CMAS) podera solicitar documentos e informacoes dos
diversos 6rgaos e entidades, em especial:

I — Do Departamento Municipal de Assisténcia Social:

a) a politica municipal de assisténcia social;

)
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b) o plano municipal de assisténcia social;
c) o plano de acao;

d) a proposta orcamentdria da assisténcia social para
apreciacao e aprovacao;

e) o plano de aplicacio do fundo municipal, balancete
bimestral e prestacao de contas ao final do exercicio;

f) as informacdes relativas ao volume de recursos transferidos
para o Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS), oriundos do Fundo Nacional de
Assisténcia Social (FNAS) e do Fundo Estadual de Assisténcia Social, quando for o caso;

g) as informacbes relativas aos recursos repassados pelo
Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS) as entidades e organizacoes de assisténcia

social;

h) a relacao das contas correntes que compdem 0 respectivo
Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS);

i) os demonstrativos das contas bancarias sob a gestao do
Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS);

j) o relatorio anual da gestdo e demonstrativo sintético
execucao fisica e financeira.

II - Das entidades e organizacOes de assisténcia social:
a) o estatuto social;
b) o plano de trabalho;

¢) o relatorio anual de execugao;
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d) os documentos contabeis.

II - Do Conselho Estadual de Assisténcia Social

(CONSEAS):

a) para conhecimento, os documentos deliberados em
Assembléia Geral, principalmente as atas;

b) quando necessdrio, 0 assessoramento na aplicagdo de
normas e resolucoes fixadas pelo CNAS.

IV - Do Ministério do Desenvolvimento Social ¢ Combate a
Fome (MDS), a senha de acesso ao Sistema de Informacao do Sistema Unico de Assisténcia
Social (Rede SUAS).

V - Da Comissao Intergestores Bipartite (CIB), para
conhecimento, os documentos de pactuacdes publicados no Diario Oficial do Estado.
CAPITULO III
DA COMPOSICAO
Art. 7°. O Conselho Municipal de Assisténcia Social —- CMAS
serd composto por 10 (dez) membros e respectivos suplentes, de acordo com os seguintes

critérios:

I — 05 (cinco) representantes dos Orgaos governamentais,
nomeados pelo Executivo Municipal, sendo:

a) 1 (um) representante do Departamento de Promocao Social
¢ Habitacao;

b) 1 (um) representante do Departamento de Educacao;
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c¢) 1 (um) representante do Departamento de Saude;
d) 1 (um) representante do Departamento de Finangas;
¢) 1 (um) representante do Departamento Juridico.

IT — 05 (cinco) representantes da sociedade civil, usuérios dos
servicos municipais, a seguir especificados:

a) 1 (um) representante dos wusuarios dos servicos da
Educacao;

b) 1 (um) representante dos usudrios dos servigos da Satude;

¢) 3 (trés) representantes dos usudrios do Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS).

§ 1° Cada titular do CMAS terda um suplente, oriundo da
mesma categoria representativa, devendo ser observada a paridade entre representantes
governamentais € ndao governamentais.

§ 2° Cada membro podera representar somente um 0rgao.

Art. 8°. Os membros titulares e suplentes do CMAS serao
nomeados pelo Prefeito Municipal, mediante indicacao:

I - da sociedade civil, através de assemblé€ia especifica para
este fim;

IT - do Prefeito ou dos titulares das Pastas respectivas dos
6rgaos do governo municipal.

Art. 9°. A funcdo dos conselheiros do CMAS nao serad

remunerada, mas considerada como de servico publico relevante e seu exercicio prioritario,
justificadas as auséncias a quaisquer outros servicos quando determinadas pelo

.
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comparecimento as sessdes do Conselho, reunides de comissdes ou grupos de trabalho e
participacao em atividades afins.

Art. 10. Os conselheiros titulares e suplentes terao mandato de
dois anos, permitida uma tnica recondugdo a0 mesmo cargo, por igual periodo.

Art. 11. Nio cabe a participacdao de representantes do Poder
Legislativo e do Poder Judiciario no Conselho de Assisténcia Social, haja vista a separagao de
poderes.

Art. 12. O Presidente e Vice-presidente do Conselho
Municipal de Assisténcia Social (CMAS) serao eleitos entre seus membros, em reuniao

plenaria.

Paragrafo unico: Haverd alternincia entre representantes do
governo ¢ da sociedade civil em cada mandato, sendo permitida uma tnica reconducao.

Art. 13. Os membros do Conselho Municipal de Assisténcia
Social poder@o ter seu mandato encerrado antes do prazo de dois anos, nos seguintes casos:

I - Por renuncia;

II - Pela auséncia imotivada em trés reunides consecutivas do
conselho, ou cinco alternadas;

III - Pela pratica de ato incompativel com a funcdo de
conselheiro, por decisao da maioria dos membros do CMAS;

IV - Por requerimento fundamentado de qualquer membro da
sociedade civil da qual o conselheiro seja representante;

V - Por interesse do responsavel do Chefe do Poder Executivo
quando se tratar de conselheiro por ele indicado.
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§ 1° No caso de perda do mandato serd designado novo
conselheiro para a titularidade da funcao, respeitando as respectivas supléncias.

§ 2° A solicitacdo para substituicio de membro do CMAS,
quando requerida por representante da sociedade civil, deve ser apresentada ao proprio
Conselho, oportunidade em que deverao ser indicados 0s nomes para substitui¢ao.

§ 3° Na hipotese do paragrafo anterior, o Conselho avaliard os

motivos da solicitagdo de substituicao e encaminhara os novos nomes para nomeacao imediata
pelo Prefeito Municipal, caso deferido o requerimento.

CAPITULO IV
DA ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO

Art. 14. O Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS)
compor-se-a dos seguintes Orgaos:

I - Assembléia Geral;

II - Mesa Diretora;

111 - Comissoes;

IV - Secretaria Executiva.

§ 1° A Assembléia Geral € 6rgao deliberativo e soberano do
Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS).

§ 2° A Mesa Diretora do Conselho Municipal de Assisténcia
Social (CMAS), eleita pela maioria absoluta dos votos da Assembléia Geral para mandato de

dois anos, ¢ composta pelos seguintes cargos:

a) Presidente;
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b) Vice-Presidente.

§ 3° As Comissdes Temdticas serdo criadas por resolucoes,
aprovadas em Assembléia Geral, conforme a necessidade da demanda, integradas por
conselheiros ftitulares e suplentes e poderdao participar como colaboradores, outros
representantes dos usuérios ou de organizacdes de usudrios, ou pessoas de notério saber,
homologadas pelo CMAS, sem direito a voto.

§ 4° O CMAS podera instituir grupos de trabalho de carater
temporario, composto por conselheiros titulares e suplentes, destinados ao estudo e elaboracéo
de propostas sobre temas especificos, podendo, inclusive, convidar para participar destes
grupos de trabalho representantes de 6rgaos ou entidades publicas e privadas e de outros
poderes, sem direito a voto.

§ 5° A Secretaria Executiva, 6rgao de apoio técnico
administrativo do Conselho, sera composta por um Secretario Executivo, cuja competéncia sera
definida em Regimento Interno.

§ 6° O Secretario Executivo sera designado pelo Chefe do
Poder Executivo, preferencialmente entre os servidores lotados no Departamento de Promocéo
Social e Habitacdo, sem prejuizo das atribuicoes de seu emprego de origem, nao implicando em
majoracao de remuneracao.

§ 7° Compete ao gestor responsdvel pela execugao da politica
municipal de assisténcia social organizar o quadro de pessoal do CMAS.

Art, 15, Cada membro titular do CMAS tera direito a um
Gnico voto na sessao plenaria.

Paragrafo unico: As decisoes do CMAS serao
consubstanciadas em Resolugdes e serdo amplamente divulgadas.

Art. 16. A Assembléia Geral reunir-se-a, obrigatoriamente,
uma vez a0 més e, extraordinariamente, sempre que necessario, e funcionard de acordo com o

)
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Regimento Interno, que definird, também, o quorum minimo para o cariter deliberativo das
reunioes.

Paragrafo unmico: As reunides do Conselho Municipal de
Assisténcia Social serdo abertas ao publico, com pauta e datas previamente estabelecidas.

CAPITULO V
DA COORDENACAO E EXECUCAO DA POLITICA E
DO PLANO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA

Art. 17. A coordenacao e execucdo da Politica ¢ do Plano
Municipal de Assisténcia Social ficam a cargo do Departamento de Promocdo Social e
Habitacao do Municipio, competindo-lhe:

I - Coordenar e executar as acOes no campo da assisténcia
social;

IT - Elaborar o diagnéstico social e propor o plano de
assisténcia social do municipio;

III - Propor ao Conselho Municipal de Assisténcia Social
(CMAS) a politica municipal de assisténcia social, suas normas gerais, bem como 0s critérios
de prioridades e de elegibilidades, além de padroes de qualidade na prestacdo de beneficios,
Servicos, programas € projetos;

IV - Elaborar a proposta orcamentéria da assisténcia social, em
conjunto com as demais dreas governamentais, encaminhando-a ao Chefe do Poder Executivo,
depois de apreciada e aprovada pelo CMAS;

V - Encaminhar para a apreciacdo do Conselho Municipal de
Assisténcia Social (CMAS), os relatorios anuais de atividade e de realizacdo financeira dos
recursos destinados a assisténcia social;
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.

VI - Prestar assessoramento técnico as entidades e
organizacoes de assisténcia social;

VII - Formular politica para a qualificacdo sistematica e
continuada de recursos humanos no campo da assisténcia social;

VIII - Coordenar e manter atualizado o sistema de cadastro da
rede socioassistencial abrangidas pelo municipio;

IX - Articular-se com os Orgaos responsaveis pelas demais
politicas publicas;

X - Expedir atos normativos necessarios a gestdao do Fundo
Municipal de Assisténcia Social (FMAS), observadas as diretrizes estabelecidas pelo Conselho
Municipal de Assisténcia Social (CMAS);

XI - Elaborar e submeter a deliberacio do CMAS os planos
anuais e plurianuais de aplicacdo dos recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social
(FMAS);

XII - Envidar esforcos para a garantia de apoio técnico ao
Conselho Municipal de Assisténcia Social, bem como a 6rgios municipais e entidades nao
governamentais, no sentido de tornar efetivos os principios, as diretrizes e os direitos
estabelecidos na Lei Orgéanica da Assisténcia Social (LOAS);

XIII - Alimentar o Sistema de Informacoes Sociais.
CAPITULO VI
DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Art. 18. Fica instituido o Fundo Municipal de Assisténcia

Social, 6rgdo da Administracao Publica Municipal responsédvel pela captacao e aplicagao dos
recursos destinados a Assisténcia Social.

)
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Paragrafo tunico — Cabe ao Departamento de Promocgao
Social e Habitagao, 6rgao da Administracao Publica Municipal responsavel pela coordenacao
da Politica Municipal de Assisténcia Social, gerir o Fundo Municipal de Assisténcia Social
(FMAS), sob a orientacao e controle do Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS).

Art. 19. Os recursos de responsabilidade do municipio
destinados a Assisténcia Social serdo repassados automaticamente ao Fundo Municipal de
Assisténcia Social (FMAS), conforme forem realizadas as receitas.

CAPITULO VII
DISPOSICOES GERAIS

Art. 20. Cumpre ao Poder Executivo Municipal prover a
infraestrutura necessdria para o funcionamento do CMAS, garantindo recursos materiais,
humanos e financeiros.

Art. 21. Podera ser solicitado por todos os Conselheiros
regularmente nomeados, ao término do respectivo mandato, certificado em reconhecimento aos
servigos de relevante interesse publico e social prestados.

§ 1° Os Conselheiros admitidos anteriormente a esta Lei e que
se encontram ativos quando da publicacao desta, poderao solicitar o certificado ao término do
seu mandato.

§ 2° Sera expedido pelo CMAS aos interessados, quando
requerido, certificado de participacao nas Comissoes Temadticas e nos Grupos de Trabalho.

Art. 22. Poderdo ser convidados a participar das reunides do
CMAS, sem direito a voto, personalidades e representantes de 6rgaos e entidades publicas ¢
privadas, bem como técnicos e usudrios que da pauta constar temas de sua drea de atuagao e ou
de seu interesse.
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Art. 23. O CMAS devera estar atento a interface das politicas
sociais, de forma a propiciar significativos avangos, tais como:

I - Ampliacao do universo de atencao para os segmentos
excluidos e vulnerabilizados;

IT - Demanda e execucao de acdes proprias focadas nos
destinatarios em articulacao com outras politicas publicas;

IIT - Articulacao das acOes e otimizacdo dos recursos,
evitando-se a superposicao de acoes e facilitando a interlocugao com a sociedade;

IV - Racionalizacdo dos eventos do CMAS, de maneira a
garantir a participacao dos Conselheiros, principalmente daqueles que fazem parte de outros
Conselhos;

V - Garantia da construcio da Politica Municipal de
Assisténcia Social.

Art. 24. O Regimento Interno do CMAS complementara a
estruturacdo, competéncias e atribuicoes definidas nesta Lei para seus integrantes e
estabelecera as normas de funcionamento do CMAS, devendo ser submetido a Assembléia
Geral que serd especialmente convocada para este fim, submetendo-o ao Chefe do Poder
Executivo para homologacao mediante Decreto.

Paragrafo unico. Qualquer alteracao posterior ao Regimento
Interno dependera da deliberacao de dois tercos dos membros do CMAS e homologacéo, por
Decreto, do Chefe do Poder Executivo.

Art. 25. Para eleicao dos membros do Conselho Municipal de
Assisténcia Social representantes da sociedade civil, a ser realizada em Assembléia Geral
destinada a este fim, o Departamento de Promocao Social e Habitacao, no prazo maximo de 60
dias a contar da publicacio desta lei, indicard os nomes dos usudrios do Sistema Unico da
Assisténcia Social e oficiard aos Conselhos Municipais de Educacdo e de Sadde para indicacdo
dos nomes dos usuarios dos respectivos servigos.
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§ 1° No mesmo prazo previsto no caput, o Departamento de
Promocao Social e Habitacao publicard edital informando a data e o local da realizacao da
Assembléia Geral para escolha dos membros do Conselho Municipal de Assisténcia Social,
representantes da sociedade civil, para que terceiros interessados que integrem as categorias
previstas no inciso II do art. 7°, maiores e capazes, possam se candidatar.

§ 2° O Departamento Promocdao Social e Habitacdo
encaminhara os nomes dos representantes da sociedade civil que foram eleitos em Assembléia
Geral para nomeacao pelo Prefeito Municipal.

Art. 26. O Poder Executivo Municipal tomara as providéncias
necessarias, no prazo de 60 dias a contar da publicacdo desta Lei, para a instalacao efetiva e
funcionamento do Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Art. 27. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao,
revogando-se as disposi¢oes em contrario, em especial as Leis n® 1.553 de 13 de Agosto de
1996 e n° 2.025 de 18 de Junho de 2013.

Prefeitura Municipal de Santo Antonio do Jardim, 12 de
setembro de 2016.
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