Lei n® 3.109, de 08 de Abril de 2022.

"Dispde sobre a cria¢o do Conselho Municipal da
Pessoa com Deficiéncia do Municipio de Santo

Anténio do Jardim e d4 outras providéncias."

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO JARDIM,
no uso de suas atribui¢des legais, FAZ SABER que a Cdmara Municipal aprovou e ele

sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia, 6rgdo colegiado paritario de natureza permanente, com fung¢des consultiva,
normativa, de aconselhamento e assessoramento ao Governo Municipal, ¢ de formulagéo
e controle das politicas municipais voltadas a inclus@o e defesa de direitos da Pessoa com

Deficiéncia.

Art. 2° - Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia:

I- Incidir e controlar as politicas municipais voltadas a inclusdo da pessoa
com deficiéncia, bem como direitos, deveres e garantias relacionados a pessoa com
deficiéncia previstos no ordenamento juridico brasileiro vigente, informando e
apresentando medidas a serem adotadas para a efetiva protecdo, inclusive podendo
representar aos orgéos de fiscalizagdo competentes;

11 - Propor estudos e pesquisas para o aprimoramento das politicas publicas
de inclusdo e de garantia de direitos das pessoas com deficiéncia;

[II - Atuar como instdncia consultiva na formulagdo, implementacao,
monitoramento e avaliacdo das politicas putblicas do municipio voltadas & inclusio e

defesa de direitos da pessoa com deficiéncia de acordo com a Lei federal 13.146/2015
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denominada LBI - Lei Brasileira da Inclusdo e na forma prevista na Lei federal n°
13.019/2014 e conforme critérios estabelecidos em regimento interno pelo Conselho;

[V - Emitir pareceres, devidamente fundamentados, sobre assuntos ou
questdes de sua competéncia, que lhe sejam enviados pelos demais oOrgdos da
Administracdo Municipal, ou de outras esferas da Federagéo, e por entidades privadas de
direito interno ou internacional;

V- Receber dentincias e reclamagdes formuladas por qualquer pessoa ou
entidade, quando ocorrer ameacga ou violagdo de direitos da pessoa com deficiéncia,
garantidos e previstos na legislacdo brasileira ou nos instrumentos normativos
internacionais de protecdo a pessoa com deficiéncia, encaminhando aos o¢rgéos
competentes para adocdo de providencias de sua algada nas esferas civel, criminal ou
administrativa e subsidiar o Ministério Puablico e a Defensoria Publica sobre fatos e
circunstdncias que possam constituir objeto de demanda judicial e/ ou procedimento
administrativo;

VI - Acompanhar e orientar, Organizacdes da Sociedade Civil de Interesse
Publico para tornar efetivos os principios, as diretrizes e os direitos estabelecidos na
legislagdo brasileira, em assuntos inerentes a pessoa com deficiéncia, mantendo registros
das mesmas;

VII - Sugerir modificacdes nas estruturas publicas do Municipio
destinadas a inclusdo e defesa dos direitos da pessoa com deficiéncia;

VIII - Acompanhar a elaboragéo e a execug@o da proposta orgamentéria
Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO) e Lei Or¢amentaria
Anual (LOA) - do Municipio. indicando as modifica¢cdes necessarias a consecugdo da
politica formulada visando a incluséo e defesa dos direitos da pessoa com deficiéncia, na
perspectiva do orgamento participativo (OP), realizando ciclos de discuss@o com
antecedéncia para elaborac@o das respectivas propostas;

[X - Gerir o Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia, fixando critérios

e prioridades para sua utilizagéo;
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X - Elaborar anualmente seu Plano de Ag#o, preferencialmente no -
primeiro trimestre e o respectivo plano orgamentario, aprovando-os pelo voto de, no
minimo, dois ter¢os de seus membros, submetendo-os a aprovagéo da Diretoria Municipal
a que esteja vinculado;

XI - Elaborar o seu regimento interno, aprovando-o pelo voto de, no
minimo, dois ter¢cos de seus membros, nele definindo a periodicidade das reunides
presenciais ou virtuais, defini¢do e modo de constitui¢éo de corﬁissﬁes tematicas;

XII - Fomentar e implementar a criago de féruns e ou cdmaras tematicas,
comités, grupos de trabatho (GT's) e demais formas de organizagdo da sociedade civil,
reconhecendo a legitimidade dessas instancias por meio de credenciamento, conforme
relevancia das articulacdes locais e nos termos previstos nos incisos X € XI anteriores; €

XIII - Acompanhar, conjuntamente com os demais Conselhos Municipais,
os projetos, programas, campanhas educativas de sensibiliza¢do e conscientizacéo e agoes
de preveng¢do as deficiéncias, e servigos que envolvam diretamente ds pessoas com

deficiéncia.

Art. 3° - O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia é
composto por (6) membros e seus respectivos suplentes, representantes do Governo
Municipal e da Sociedade Civil:

I- (3) representantes titulares e respectivos suplentes da Sociedade Civil,
sendo preferencialmente pessoas com deficiéncia ou conhecimento nos assuntos da
pessoa com deficiéncia.

II - (3) representantes do Governo municipal e respectivos suplentes, sendo
preferencialmente pessoas com deficiéncia ou ligadas direta ou indiretamente a causa d a
das pessoas com deficiéncia integrantes dos seguintes drgaos:

a) Diretoria Municipal da Saude;

b) Diretoria Municipal da Educacéo:

¢) Diretoria Municipal de Promog¢&o Social e Habitagao.
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§ 1° - Os membros titulares e suplentes a que se refere o inciso I deste -
artigo seréo nomeados provisoriamente pelo Chefe do Executivo e apos serdo escolhidos
conforme previsto no regimento interno.

§ 2° - Os membros representantes do Governo Municipal serdo indicados
pelos Titulares das respectivas Diretorias relacionadas no inciso II deste artigo dentre
servidores de comprovada atuagio e/ou conhecimento nos assuntos da pessoa com
deficiéncia. ‘

§ 3° - Os membros da Sociedade Civil e os representantes de Governo
Municipal serdo designados por Ato do Chefe do Executivo para um mandato de 2 (dois)
anos, permitida uma reconducio.

§ 4° - As fungdes de Conselheiro séo consideradas como de servigo publico

relevantes e nio serdo remuneradas.

Art. 4°- O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia

terd a seguinte estrutura:

I- Da estrutura: a) Mesa Diretora; b) Comissdes Tematicas e/ou Grupos de
Trabalho; c) Secretaria de apoio técnico-administrativo.
II- Das insténcias de participacdo: a) Conferéncia Municipal dos Direitos
da Pessog com Deficiéncia, em carater bienal; b) Féruns Regionais, Camaras Tematicas,
Comités, Grupos de Trabalho (GT's) e demais formas de organizagdo da sociedade civil,

nos termos no inciso XII do Art. 2°.

Art. 5°- A mesa diretora ser4 composta por:

I- Presidente; II-Vice-Presidente; I11- 1° Secretario; IV- 2° Secretario.

§ 1° - A Mesa Diretora seré eleita na primeira reunido extraordindria,
convocada para esta finalidade, no prazo méximo de 15 (quinze) dias apds a nomeagdo a

que se refere o artigo 3°.
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§ 2° - A elei¢do da Mesa Diretora, dar-se-4 mediante escolha dentre seus -
membros, por voto de maioria simples, para ocuparem os cargos pelo periodo de 2 (dois)
anos.

§ 3° - Os eleitos tomardo posse imediatamente apds a proclamacido do

resultado.

Art. 6° Fica criado o Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia,
instrumento de captagéio, repasse e aplicagdo de recursos destinados a propiciar suporte
financeiro para a implantagdo, manutengéo e desenvolvimento de planos, programas,

projetos e agdes voltadas a Pessoa com Deficiéncia no Municipio.

Art. 7° - Constituirdo receitas do Fundo Municipal da Pessoa com
Deficiéncia:

I- Recursos provenientes de orgdos da Unido ¢ do Estado vinculados a
Politica Nacional da Pessoa com Deficiéncia e do CONADE - Conselho Nacional dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia;

I - Transferéncias do Municipio;

I1I - As resultantes de doagdes do Setor Publico ou Privado, pessoas fisicas
ou juridicas;

IV - Rendimentos eventuais, inclusive de aplica¢Bes financeiras dos
recursos disponiveis;

V- As advindas de acordos e convénios;

VI - Qutras previstas em legislacdo municipal, estadual ou federal.

Art. 8° - O Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia ficard vinculado
diretamente a Diretoria Municipal de Assisténcia Social, tendo sua destinagéo liberada
através de projetos, programas e atividades aprovados pelo Conselho Municipal da Pessoa

com Deficiéncia.
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Art. 9°- O Chefe do executivo podera regulamentar a presente Lei, no que -

for necessario.

Art. 10 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagfo, ficando

revogadas as disposi¢des em contrario.

Santo Anténio do Jardim, 08 de Abril de 2022.
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