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Lei n° 3.263, de 18 de dezembro de 2025.

“Dispde sobre a autorizacio ao Poder Legislativo a

conceder reajuste salarial e aumento na remuneragao

dos servidores desta Casa de Leis”.

dim, Estado de Sdo Paulo, no uso das
os artigos 15 e 16 do Regimento

feito Municipal de Santo

A Mesa da Camara Municipal de Santo Antdnio do Jar

atribuicdes que lhe sdo conferidas por lei e especialmente nos termos d

Interno da Camara Municipal d

Antonio do Jardim, Estado de Sao Paulo s

e Santo Antonio do Jardim aprovou € O Pre

anciona e promulga a seguinte Lei:

autorizada a conceder reajuste salarial €

Art. 1°. Fica a Presidéncia da Camara Municipal

aumento da remuneragao icipal de Santo Antdnio do Jardim,

aos funcionarios publicos da Camara Mun

Estado de Sdo Paulo.

m 5,10%, tomando por base 0 indice Nacional de Pregos

Art. 2°. Os salarios serdo reajustados €
oze) meses, de outubro de 2024 ate set

INPC, acumulado dos altimos 12 (d embro de

ao Consumidor —
de janeiro de 2026.

2025, sendo o reajuste aplicado a partir 15

ncedido aumento salarial real a todos 0s funcionarios publicos da

Art. 3°. Também sera co
o Jardim, Estado de Sio Paulo, aplicand

o-se para tanto O

Camara Municipal de Santo Antonio d
se aumento

0% a titulo de reviséo € aumento salarial, sendo es

percentual de 1,5%, totalizando assim 6,6

também aplicado a partir de1® de janeiro de 2026.

erdo por conta de dotagdes do

Art. 4°. As despesas decorrentes com a execucdo desta Lei corr

or¢amento vigente, suplementadas se necessario.
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Art. 5°. Esta Lei entra em vigor a partir da data de sua publicag@o, revogadas as disposigdes em

contrario.

Santo Anténio do Jardim, 18 de dezembro de 2025.




